
Seite 1 von 2 

 
 
 

 
Die Ev.-luth. Kirchengemeinde Gnarrenburg sucht zusammen mit der Gemeinde Gnarrenburg 

 

eine*n Diakon*in (100%) 
für kirchliche und kommunale Jugendarbeit 

 

ab dem nächstmöglichen Termin. Da es sich um eine neue, innovative Kooperationsstelle handelt, ist diese vorerst 
befristet auf vier Jahre. Eine Entfristung wird angestrebt. Die Stelle hat zwei Schwerpunkte: 50% kirchliche 
Jugendarbeit für die Region (drei Kirchengemeinden) und 50% kommunale Jugendarbeit. 
 
Aufgabenfeld Kirche:                       Aufgabenfeld Kommune: 

• Mitarbeit in der Konfirmand*innenarbeit der 
Region (zusammen mit den anderen 
Hauptamtlichen) 

• Geistliche Angebote in der Jugendarbeit für die 
Region konzipieren 

• Gewinnung, Schulung und Begleitung von 
Teamer*innen 

• Durchführung von Jugendfreizeiten für die 
Region 

• Durchführung von Andachten und 
Jugendgottesdiensten 

• (Teil-)Offene Angebote für Jugendliche im 
Freizeit- und Begegnungszentrum konzipieren 

• Schaffung von Gruppenangeboten 
• Förderung der Jugendkulturarbeit 
• Unterstützung selbstorganisierter 

Jugendgruppen und des Jugendrats 
• Erweiterung von Partizipationsmöglichkeiten 
• Durchführung von Tagesaktionen, Ausflügen 

und Gruppenaktivitäten 

 
Gemeinsame Aufgabenfelder: 

• Einzelfallbegleitung in besonderen Lebenssituationen für Jugendliche 
• Förderung der Vernetzung von Institutionen, Projekten und anderen Akteur*innen der Jugendarbeit im 

Sozialraum 

• Teilnahme an Dienstbesprechungen im Kirchenkreis und der Gemeinde Gnarrenburg. 
 

Anforderungen: 
• Sie sind Diakon*in mit Abschlüssen als Religions- und Sozialpädagoge*in (FS oder HS) 
• Sie haben Lust, kirchliche und kommunale Jugendarbeit gemeinwesenorientiert zusammenzudenken 
• Sie können sozialräumlich konzipieren 
• Ihnen liegen Vernetzung und Kooperationen am Herzen 

 

Wir bieten: 
• Raum und Gelegenheit, Jugendarbeit konsequent kooperativ zu denken 
• Ein großes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen, das Sie unterstützt 
• Ein Büro im Freizeit- und Begegnungszentrum 
• Ein Diensthandy 

 

Die Stelle ist geprägt durch Aufgaben im Bereich der Verkündigung und der evangelischen Bildung. Daher setzen 
wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. Die Anstellungsträgerschaft hat die Ev.-
luth. Kirchengemeinde Gnarrenburg inne. Der Dienstvertrag richtet sich nach der für den Bereich der Ev.- luth. 
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Landeskirche Hannovers geltenden Dienstvertragsordnung und den Bestimmungen des TVL. Die Stelle wird 
eingruppiert nach der Entgeltgruppe 10 TV-L (vorbehaltlich einer abschließenden Bewertung). 
 

Bewerbungsverfahren: 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Pastorin Sabrina Lerch (Telefon: 04763 7146) oder Bürgermeister Marc 
Breitenfeld (Telefon: 04763 8823). 
 

Bewerbungen sind schriftlich zu richten an: 
 
Ev.-luth. Kirchengemeinde Gnarrenburg 
Hindenburgstraße 60 A 
27442 Gnarrenburg 
 
Über Ihre Bewerbung freuen wir uns schon jetzt! 


